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GREVE A LA STA

17 mars 2010

Pourqgoi ?

L'année derniére les salariés de STA n'ont eu aucune augmentation.
Cela fait donc deux ans que les demandes des salariés de STA n'ont
pas été prises en compte.

Aprés deux ans de négociation salariale avec la direction de STA on

nous ignore et on remet en cause notre dignité de travailleur.

Les horaires ont &té modifiés et le nouveau planning améne des
conditions de travail insupportables. Coupure dans la journée et des
amplitudes de travail qui peuvent aller jusqu'a 14 heures. Cette
modification des plannings a éte effectuée sans aucune
compensation salariale alors qu’elle génére une désorganisation
effective de la vie familiale.

L'insécurité est permanente sur le réseau SEB, qui dessert la ville de
Corbeil et la région Sud Essonne (STA).

Des nouveaux embauchés ont des nouveaux contrats avec des
salaires entre 700 euros et 1100 eurcs.

Stop a tout ¢a

C’est toujours les actionnaires qui s'en mettent plein les
poches avec les subventions versées par les contribuables.
Ces subventions sont versées par le Conseil Général,
Régional, les Communes et autres...

Nos revendications :
4% d’augmentation sur deux ans 2009-2010.
Un seul contrat de travail a la STA 140V

Rétablissement de la prime bon conducteur



